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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной про-

граммы бакалавриата по направлению подготовки 21.03.01 «Нефтегазовое 

дело» 

 

Данная основная образовательная программа высшего образования пред-

назначена для разработки образовательной организацией основной профессио-

нальной образовательной программы высшего образования по направлению 

подготовки 21.03.01 «Нефтегазовое дело» (уровень бакалавриат), ориентиро-

ванной на профессиональную деятельность в сфере сооружения и ремонта объ-

ектов систем трубопроводного транспорта. 

Профессиональные компетенции выпускника устанавливаются данной 

основной профессиональной образовательной программой высшего образова-

ния только при направленности (профилю) образовательной программы, соот-

ветствующей сфере сооружения и ремонта объектов систем трубопроводного 

транспорта. 

 

1.2 Нормативные документы для разработки ОПОП бакалавриата 

21.03.01 «Нефтегазовое дело»  

 

Нормативную правовую базу разработки программы  составляют: 

– Федеральный закон Российской Федерации: «Об образовании в Россий-

ской Федерации» от  29 декабря  2012 г. №273-ФЗ; 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования  - программам бакалав-

риата, программам специалитета, программам магистратуры утвержденный 

приказом Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. № 245 (далее – Порядок ор-

ганизации образовательной деятельности);  

– Федеральный государственный образовательный стандарт по направле-

нию подготовки (специальности) 21.03.01 «Нефтегазовое дело» и уровню выс-

шего образования Бакалавриат, утвержденный приказом Минобрнауки России 

от 09.02.2018 № 96 (далее – ФГОС ВО); 

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета и программам бакалавриата, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

– Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерст-

ва просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 "О практической подготовке 

обучающихся" (с изменениями и дополнениями); 

– Приказ Минздравсоцразвития РФ от 11.01.2011 N 1н "Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специа-

листов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей 

руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного 

профессионального образования" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 23.03.2011 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/74626874/0
http://ivo.garant.ru/document/redirect/74626874/0
http://ivo.garant.ru/document/redirect/74626874/0


 

N 20237); 

– Приказ Минтруда России от 08.09.2015 N 608н "Об утверждении про-

фессионального стандарта "Педагог профессионального обучения, профессио-

нального образования и дополнительного профессионального образования" (За-

регистрировано в Минюсте России 24.09.2015 N 38993); 

– Макет ПООП в соответствии с Информационным письмом Минобр-

науки РФ "О доработке проектов ФГОС ВО и разработке ПООП" № 05-735 от 

23.03.2017 г.; 

– Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Донской государствен-

ный аграрный университет» (принят на Конференции научно-педагогических 

работников, представителей других категорий работников и обучающихся 

Университета 30 декабря 2010 г., утвержден приказам Министерства сельского 

хозяйства Российской Федерации 25 мая 2011 г. №173-у; 

– Положение об обособленном структурном подразделении Новочеркас-

ский инженерно-мелиоративный институт имени А.К.Кортунова ФГБОУ ВО 

«Донской государственный аграрный университет» (утвержденное 14.03.2014 

г.).; 

– Положение об основной профессиональной образовательной програм-

ме высшего образования направлений подготовки бакалавров, специалистов и 

магистров (введено в действие приказом директора НИМИ ДГАУ от 30 августа 

2017 г. № 95); 

– Полный перечень документов, регулирующих образовательный про-

цесс реализации ОПОП, представлен на официальном сайте НИМИ ДГАУ: 

http://www.ngma.su/oi/docum/index.php. 

Обучение по программе осуществляется по очной и заочной формам. 

Образовательная деятельность по программе осуществляется на государ-

ственном языке Российской Федерации. 

 

1.3 Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП 

з.е. – зачетная единица; 

ОПК – общепрофессиональная компетенция; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

ПД – профессиональная деятельность; 

ПК – профессиональная компетенция; 

ПС – профессиональный стандарт; 

ООП 

 

ОТФ 

– 

 

- 

основная образовательная программа по направлению 

подготовки (специальности) 08.03.01 «Строительство»; 

обобщенная трудовая функция 

УК – универсальная компетенция; 

ФГОС 

ВО 

– федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования. 

http://www.ngma.su/oi/docum/index.php


 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬ-

НОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Области профессиональной деятельности и сферы профессио-

нальной деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата (да-

лее - выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:-  

- 19 Добыча, переработка, транспортировка нефти и газа (в сферах обеспече-

ния выполнения работ по диагностике, техническому обслуживанию, ремонту и 

эксплуатации нефтегазового оборудования; организации ведения технологиче-

ских процессов и выполнения работ по эксплуатации оборудования подземного 

хранения газа; технологического сопровождения потоков углеводородного сы-

рья и режимов работы технологических объектов нефтегазовой отрасли; обес-

печения контроля и технического обслуживания линейной части магистраль-

ных газопроводов; выполнения работ по эксплуатации газотранспортного обо-

рудования; обеспечения эксплуатации газораспределительных станций; органи-

зации работ по диагностике газотранспортного оборудования; разработки тех-

нической и технологической документации при выполнении аварийно-

восстановительных и ремонтных работ на объектах газовой отрасли; организа-

ции работ по защите от коррозии внутренних поверхностей оборудования неф-

тегазового комплекса; эксплуатации объектов приема, хранения и отгрузки 

нефти и нефтепродуктов). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в дру-

гих областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональ-

ной деятельности при условии соответствия уровня их образования и получен-

ных компетенций требованиям к квалификации работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

– проектный; 

– технологический; 

– организационно-управленчесский. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников: 

– государственные и частные организации, занимающиеся процессами разведки, 

добычи углеводородов; переработки, хранения и транспортировки углеводоро-

дов 

– иностранные компании нефтегазового профиля 

– научно-исследовательские и проектные организации и учреждения 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с феде-

ральным государственным образовательным стандартом по направлению 

подготовки 
 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 



 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 

21.03.01 «Нефтегазовое дело» представлен в таблице 2.1. 

 

  Таблица 2.1 – Профессиональные стандарты, соотнесенные с федераль-

ным государственным образовательным стандартом по направлению подготов-

ки 21.03.01 «Нефтегазовое дело» 
№ п/п Код ПС Наименование профессионального стандар-

та 

19. Добыча, переработка, транспортировка нефти и газа 

1 19.010 Профессиональный стандарт «Специалист по эксплуа-

тации трубопроводов газовой отрасли», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 29 сентября 2020 № 674н (зареги-

стрирован Министерством юстиции Российской Федера-

ции 03 ноября 2020 г. N 60727) 

2 19.061 Профессиональный стандарт «Специалист по организа-

ции строительства, реконструкции и капитального ре-

монта объектов нефтегазовой отрасли», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 24 июля 2018 № 483н  (зареги-

стрирован Министерством юстиции Российской Феде-

рации 08 августа 2018 г. N 51829) 

3 19.066 

 

Профессиональный стандарт «Специалист по эксплуа-

тации объектов трубопроводного транспорта нефти и 

нефтепродуктов», утвержденный приказом Министер-

ства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 21 сентября 2020 № 632н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 14 октября 

2020 г. N 60378) 

4 19.016 Профессиональный стандарт «Специалист по диагно-

стике трубопроводов и технологического оборудова-

ния газовой отрасли», утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Фе-

дерации от  30 августа 2019 № 601н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации  24 

сентября 2019 г. N 56047) 

5 19.026 Профессиональный стандарт «Специалист по техниче-

скому контролю и диагностированию объектов и соору-

жений нефтегазового комплекса», утвержденный прика-

зом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 10 марта 2015 г. № 156н (зарегист-

рирован Министерством юстиции Российской Федера-

ции 1 апреля 2015 г., регистрационный № 36685) 

6 19.037 Профессиональный стандарт «Специалист по защите от 

коррозии внутренних поверхностей оборудования нефте-

газового комплекса», утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Феде-

рации от 28 декабря 2015 г. № 1166н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 28 ян-

варя 2016 г., регистрационный № 40840) 

 



 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имею-

щих отношение к профессиональной деятельности выпускника программы ба-

калавриата 21.03.01 «Нефтегазовое дело» представлен в таблице 2.2. 

 

Таблица 2.2 – Обобщённые трудовые функции и трудовые функций, 

имеющие отношение к профессиональной деятельности выпускника программы 

бакалавриата 21.03.01 «Нефтегазовое дело» 

 
Обобщенные трудовые функ-

ции 

                               Трудовые функции 

код наименование уровень 

квали-

фик 

ации 

наименование код уровень (по-

дуровень) 

квалифика-

ции 

19.026  «Специалист по техническому контролю и диагностированию объектов и 

сооружений нефтегазового комплекса» 

B Руководство ра-

ботами по кон-

тролю техниче-

ского состояния 

и техническому 

диагностирова-

нию на объектах 

и сооружениях 

нефтегазового 

комплекса 

6 Руководство работами по нераз-

рушающему контролю конструк-

тивных элементов объектов и со-

оружений нефтегазового комплек-

са 

B/01.6 6 

Руководство работами по испыта-

ниям конструктивных элементов 

объектов и сооружений нефтегазо-

вого комплекса 

B/02.6 6 

19.037 «Специалист по защите от коррозии внутренних поверхностей оборудова-

ния нефтегазового комплекса» 

B Организация ра-

бот по защите от 

коррозии внут-

ренних поверх-

ностей оборудо-

вания нефтегазо-

вого комплекса 

6 Приемка и контроль работы систе-

мы ИК 

B/01.6 6 

Приемка и контроль работы систе-

мы электрохимической защиты 

(ЭХЗ) 

B/02.6 6 

Приемка и контроль работы сис-

тем защитных покрытий (СЗП) 

B/03.6 6 

Ведение и актуализация техниче-

ской и технологической докумен-

тации 

B/04.6 6 

19.010 «Специалист по эксплуатации трубопроводов газовой отрасли» 

B Обеспечение 

эксплуатации 

трубопроводов 

газовой отрасли 

6 Обеспечение выполнения работ по 

содержанию трубопроводов газо-

вой отрасли в соответствии с тре-

бованиями нормативной техниче-

ской документации 

B/01.6 6 

Обеспечение выполнения работ по 

ТОиР, ДО трубопроводов газовой 

отрасли 

B/02.6 6 



 

Обеспечение проведения меро-

приятий по повышению надежно-

сти и эффективности эксплуатации 

трубопроводов газовой отрасли 

B/03.6 6 

 

19.016 «Специалист по диагностике трубопроводов и технологического обору-

дования газовой отрасли» 

D Внутритрубная 

дефектоскопия 

трубопроводов 

газовой отрасли 

6 Подготовка к проведению внутри-

трубной дефектоскопии трубопро-

водов газовой отрасли 

D/01.6 6 

Проведение внутритрубной дефек-

тоскопии трубопроводов газовой 

отрасли 

D/02.6 6 

Формирование отчетной докумен-

тации по результатам внутритруб-

ной дефектоскопии трубопроводов 

газовой отрасли 

D/03.6 6 

19.061 «Специалист по организации строительства, реконструкции и капитального ре-

монта объектов нефтегазовой отрасли» 

A Организация 

СРиКР(В) 

6 Разработка планов СРиКР(В) A/01.6 6 

Проведение договорной работы по 

СРиКР(В) 

A/02.6 6 

Организация подготовки произ-

водства работ по СРиКР(В) 

A/03.6 6 

Организация производства работ 

по СРиКР(В) 

A/04.6 6 

Организация приемки выполнен-

ных работ, услуг и законченных 

объектов строительства, реконст-

рукции и капитального ремонта 

(восстановления) 

A/05.6 6 

Формирование отчетности по 

СРиКР(В) 

A/06.6 6 

19.066 «Специалист по эксплуатации объектов трубопроводного транспорта неф-

ти и нефтепродуктов» 

D Организация ра-

бот по эксплуа-

тации объектов 

ТТ 

6 Организация работ по поддержа-

нию в работоспособном состоянии 

объектов ТТ 

D/01.6 6 

Организация работ по контролю 

технического состояния объектов 

ТТ 

D/02.6 6 

Организация документационного 

обеспечения работ по эксплуата-

ции объектов ТТ 

D/03.6 6 

Организация выполнения произ-

водственных показателей по экс-

плуатации объектов ТТ 

D/04.6 6 

 

 

 



 

  3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРО-

ГРАММ, РЕАЛИЗУЕМЫХ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВ-

КИ 21.03.01 «Нефтегазовое дело» 
 

3.1 Направленности (профили) образовательных программ в 

рамках направления подготовки 

 

В рамках направления подготовки 21.03.01 «Нефтегазовое дело» 

ОПОП предусмотрено введение направленности (профили) образовательных 

программ: 

- Сооружение и ремонт объектов систем трубопроводного транспорта. 

 

3.2 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

 

Выпускникам, успешно освоившим ОПОП бакалавриата по направле-

нию подготовки 21.03.01 «Нефтегазовое дело» присваивается квалификация 

бакалавр (Приказ Министерства образования и науки РФ от 12 сентября 2013 

г. N 1061 "Об утверждении перечней специальностей и направлений подго-

товки высшего образования" с изменениями и дополнениями от: 29 января, 

20 августа, 13 октября 2014 г., 25 марта, 1 октября 2015 г., 1 декабря 2016 г., 

10 апреля 2017 г.) 

 

3.3 Объем программы 

 

Объем ОПОП бакалавриата по направления подготовки 21.03.01 «Неф-

тегазовое дело» составляет 240 зачетных единиц (далее – з.е.) (Федеральный 

государственный образовательный стандарт по направлению подготовки 

(специальности) 21.03.01 «Нефтегазовое дело» и уровню высшего образова-

ния Бакалавриат, утвержденный приказом Минобрнауки России от 

09.02.2018 № 96). 

 

3.4 Формы обучения 

 

Реализация ОПОП бакалавриата по направления подготовки 21.03.01 

«Нефтегазовое дело» предусмотрено в двух формах обучения: очная, очно-

заочная. 

 

3.5. Срок получения образования 

- по очной форме обучения 4 года, 

- по очно-заочной форме обучения 4 года 10 мес. 

  

 

 

 

 
 



 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

4.1 Требования к планируемым результатам освоения образова-

тельной программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и 

практиками обязательной части 

 

В ОПОП бакалавриата по направления подготовки 21.03.01 «Нефтега-

зовое дело» институтом самостоятельно установлены индикаторы достиже-

ния компетенций: универсальных, общепрофессиональных и, при наличии, 

обязательных профессиональных компетенций - в соответствии с индикато-

рами достижения компетенций, установленными ОПОП; рекомендуемых 

профессиональных компетенций и самостоятельно установленных профес-

сиональных компетенций (при наличии) - самостоятельно. 

В ОПОП бакалавриата по направления подготовки 21.03.01 «Нефтега-

зовое дело» институт самостоятельно планирует результаты обучения по 

дисциплинам (модулям) и практикам, которые должны быть соотнесены с 

установленными в программе бакалавриата индикаторами достижения ком-

петенций. Совокупность запланированных результатов обучения по дисцип-

линам (модулям) и практикам должна обеспечивать формирование у выпу-

скника всех компетенций, установленных программой бакалавриата. 

 

4.1.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

Универсальные компетенции (УК) выпускников и индикаторы их дос-

тижения представлены в таблице 4.1. 

 

Таблица 4.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Наименование 

категории 

(группы) уни-

версальных 

компетенций 

Универсальная ком-

петенция (УК) 

 

Индикаторы достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1.  Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя этапы ее 

решения, действия по решению задачи 

УК-1.2 Находит, критически анализирует и 

выбирает информацию, необходимую для ре-

шения поставленной задачи 

УК-1.3 Рассматривает различные варианты 

решения задачи, оценивает их преимущества и 

риски 

УК-1.4 Грамотно, логично, аргументировано 

формирует собственные суждения и оценки. 

Отличает факты от мнений, интерпретаций, 

оценок и т.д. в рассуждениях других участни-



 

ков деятельности 

УК-1.5 Определяет и оценивает практические 

последствия возможных решений задачи 

Разработка и 

реализация про-

ектов 

УК-2. Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2.1 Формирует совокупность взаимосвя-

занных задач в рамках поставленной цели ра-

боты, обеспечивающих ее достижение. Опре-

деляет ожидаемые результаты, решения по-

ставленных задач 

УК-2.2 Проектирует решение конкретной за-

дачи проекта, выбирая оптимальный способ ее 

решения, исходя из действующих правовых 

норм и имеющихся ресурсов и ограничений 

К-2.3 Решает конкретные задачи (исследова-

ния, проекта, деятельности) за установленное 

время 

УК-2.4 Публично представляет результаты 

решения задач исследования, проекта, дея-

тельности 

Командная рабо-

та и лидерство 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1 Понимает эффективность использова-

ния стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели, определяет свою роль в 

команде 

УК-3.2 Различает особенности поведения раз-

ных групп людей, с которыми работа-

ет/взаимодействует, учитывает их в своей дея-

тельности 

УК-3.3 Способен устанавливать разные виды 

коммуникации (учебную, деловую, нефор-

мальную и др.) 

УК-3.4 Понимает результаты (последствия) 

личных действий и планирует последователь-

ность шагов для достижения заданного резуль-

тата 

УК-3.5 Эффективно взаимодействует с други-

ми членами команды, в том числе участвует в 

обмене информацией, знаниями и опытом, и 

презентации результатов работы команды 

Коммуникация УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государст-

венном языке Россий-

ской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

  

УК-4.1 Выбирает на государственном и ино-

странном(-ых) языках коммуникативно прием-

лемые стиль делового общения, вербальные и 

невербальные средства взаимодействия с парт-

нерами 

УК-4.2 Использует информационно - комму-

никационные технологии при поиске необхо-

димой информации в процессе решения раз-

личных коммуникативных задач на государст-

венном и иностранном(-ых) языках 

УК-4.3 Ведет деловую переписку, учитывая 

особенности стилистики официальных и не-

официальных писем, социокультурные разли-

чия в формате корреспонденции на государст-



 

венном и иностранном(-ых) языках 

УК-4.4 Умеет коммуникативно и культурно 

приемлемо вести устные деловые разговоры на 

государственном и иностранном (-ых) языках 

УК-4.5 Демонстрирует умение выполнять пе-

ревод академических текстов с иностранного (-

ых) на государственный язык 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

УК-5.1 Находит и использует необходимую 

для саморазвития и взаимодействия с другими 

информацию о культурных особенностях и 

традициях различных социальных групп 

УК-5.2 Демонстрирует уважительное отноше-

ние к историческому наследию и социокуль-

турным традициям различных социальных 

групп, опирающееся на знание этапов истори-

ческого развития России (включая основные 

события, основных исторических деятелей) в 

контексте мировой истории и ряда культурных 

традиций мира (в зависимости от среды и за-

дач образования), включая мировые религии, 

философские и этические учения 

УК-5.3 Умеет толерантно и конструктивно 

взаимодействовать с людьми с учетом их со-

циокультурных особенностей в целях успеш-

ного выполнения профессиональных задач и 

усиления социальной интеграции 

Самоорганизация 

и саморазвитие 

(в том числе здо-

ровьесбереже-

ние) 

УК-6. Способен 

управлять своим вре-

менем, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

УК-6.1 Применяет знание о своих ресурсах и 

их пределах (личностных, психофизиологиче-

ских, ситуативных, временных и т.д.), для ус-

пешного выполнения порученной работы 

УК-6.2 Понимает важность планирования пер-

спективных целей деятельности с учетом усло-

вий, средств, личностных возможностей, эта-

пов карьерного роста, временной перспективы 

развития деятельности и требований рынка 

труда 

УК-6.3 Реализует намеченные цели деятельно-

сти с учетом условий, средств, личностных 

возможностей, этапов карьерного роста, вре-

менной перспективы  

УК-6.4 Критически оценивает эффективность 

использования времени и других ресурсов при 

решении поставленных задач, а также относи-

тельно полученного результата 

УК-6.5 Демонстрирует интерес к учебе и ис-

пользует предоставляемые возможности для 

приобретения новых знаний и навыков 

 УК-7. Способен под-

держивать должный 

УК-7.1 Поддерживает должный уровень физи-

ческой подготовленности для обеспечения 



 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности 

полноценной социальной и профессиональной 

деятельности и соблюдает нормы здорового 

образа жизни 

УК-7.2 Использует основы физической куль-

туры для осознанного выбора здоровьесбере-

гающих технологий с учетом внутренних и 

внешних условий реализации конкретной про-

фессиональной деятельности 

Безопасность 

жизнедеятельно-

сти 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и 

в профессиональной 

деятельности безопас-

ные условия жизне-

деятельности для со-

хранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возник-

новении чрезвычай-

ных ситуаций и воен-

ных конфликтов 

УК-8.1 Обеспечивает безопасные и/или ком-

фортные условия труда на рабочем месте 

УК-8.2 Выявляет и устраняет проблемы, свя-

занные с нарушениями техники безопасности 

на рабочем месте 

УК-8.3 Осуществляет действия по предотвра-

щению возникновения чрезвычайных ситуаций 

(природного и техногенного происхождения) 

на рабочем месте 

УК-8.4 Принимает участие в спасательных и 

неотложных аварийно-восстановительных ме-

роприятиях в случае возникновения чрезвы-

чайных ситуаций и военных конфликтов 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансо-

вая грамотность 

УК-9. Способен при-

нимать обоснованные 

экономические реше-

ния в различных об-

ластях жизнедеятель-

ности 

УК-9.1 Демонстрирует знания базовых прин-

ципов функционирования экономики и эконо-

мического развития, целей и форм участия го-

сударства в экономике. 

УК-9.2 Осуществляет сбор и анализ информа-

ции, необходимой для принятия обоснованных 

экономических решений в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.3 Применяет методы экономического и 

финансового планирования для достижения 

личных текущих и долгосрочных финансовых 

целей 

Гражданская по-

зиция 

УК-10. Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к проявле-

ниям экстремизма, 

терроризма, корруп-

ционному поведению 

и противодействовать 

им в профессиональ-

ной деятельности 

УК-10.1 Знает нормы антикоррупционного за-

конодательства, принципы противодействия 

экстремистской деятельности, последователь-

ность действий при угрозе террористического 

акта 

УК -10.2 Способен противодействовать прояв-

лениям экстремизма, терроризма, коррупцион-

ному поведению в профессиональной деятель-

ности 

УК-10.3 Способен формировать нетерпимое 

отношение к коррупционному поведению, к 

проявлениям экстремизма, терроризма 

 

 

 



 

4.1.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и инди-

каторы их достижения 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) выпускников и индика-

торы их достижения представлены в таблице 4.2. 

 

Таблица 4.2 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 
Категория (группа)  

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и название общепро-

фессиональной компетен-

ции  

Индикатор 

 достижения общепрофессиональ-

ной компетенции* 

Применение фундамен-

тальных знаний 

ОПК-1 Способен решать 

задачи, относящиеся к про-

фессиональной деятельно-

сти, применяя методы мо-

делирования, математиче-

ского анализа, естественно-

научные и общеинженер-

ные знания 

ОПК-1.1Умеет использовать ос-

новные законы дисциплин инже-

нерно-механического модуля 

ОПК-1.2 Умеет использовать ос-

новные законы естественнонауч-

ных дисциплин, правила построе-

ния технических схем и чертежей 

ОПК-1.3 Владеет основными мето-

дами технико-экономического ана-

лиза, навыками составления рабо-

чих проектов в составе творческой 

команды 

ОПК-1.4 Знает принципиальные 

особенности моделирования мате-

матических, физических и химиче-

ских процессов, предназначенные 

для конкретных технологических 

процессов 

ОПК-1.5 Участвует, со знанием де-

ла, в работах по совершенствова-

нию производственных процессов с 

использованием эксперименталь-

ных данных и результатов модели-

рования 

ОПК-1.6 Владеет навыками дело-

вого взаимодействия с сервисной 

службой и оценивать их рекомен-

дации с учетом экспериментальной 

работы технологического отдела 

предприятия 

Техническое проектиро-

вание 

ОПК-2 Способен участво-

вать в проектировании тех-

нических объектов, систем 

и технологических процес-

сов с учетом экономиче-

ских, экологических, соци-

альных и других ограниче-

ний 

ОПК-2.1 Умеет определять потреб-

ность в промысловом материале, 

необходимом для составления ра-

бочих проектов 

ОПК-2.2 Владеет навыками сбора и 

обработки первичных материалов 

по заданию руководства проектной 

службы 

ОПК-2.3 Знает принципиальные 

различия в подходах к проектиро-

ванию технических объектов, сис-



 

тем и технологических процессов 

ОПК-2.4 Умеет анализировать ход 

реализации требований рабочего 

проекта при выполнении техноло-

гических процессов, в силу своей 

компетенции вносит корректировку 

в проектные данные 

ОПК-2.5 Умеет оценивать сходи-

мость результатов расчетов, полу-

чаемых по различным методикам 

ОПК-2.6 Владеет навыками работы 

с ЭВМ, используя новые методы и 

пакеты программ 

ОПК-2.7 Владеет навыками опера-

тивного выполнения требований 

рабочего проекта 

Когнитивное управление ОПК-3 Способен участво-

вать в управлении профес-

сиональной деятельностью, 

используя знания в области 

проектного менеджмента 

ОПК-3.1 Знает основы логистики, 

применительно к нефтегазовому 

предприятию, когда основные тех-

нологические операции соверша-

ются в условиях неопределенности 

ОПК-3.2 Умеет применяет на прак-

тике элементы производственного 

менеджмента 

ОПК-3.3 Владеет навыками управ-

ления персоналом в небольшом 

производственном подразделении 

ОПК-3.4 Умеет использовать воз-

можности осуществления предпри-

нимательской деятельности на вве-

ренном объекте и ее законодатель-

ное регулирование 

ОПК-3.5 Умеет находить возмож-

ность сочетания выполнения ос-

новных обязанностей с элементами 

предпринимательства 

ОПК-3.6 Владеет навыками прин-

ципиальной оценки применяемых 

видов предпринимательской дея-

тельности на предприятии 

Использование инстру-

ментов и оборудования 

ОПК-4 Способен проводить 

измерения и наблюдения, 

обрабатывать и представ-

лять экспериментальные 

данные 

ОПК-4.1 Знает технологию прове-

дения типовых экспериментов на 

стандартном оборудовании в лабо-

ратории и на производстве 

ОПК-4.2 Умеет обрабатывать ре-

зультаты научно-

исследовательской деятельности, 

используя стандартное оборудова-

ние, приборы и материалы 

ОПК-4.3 Владеет техникой экспе-

риментирования с использованием 

пакетов программ 



 

Исследование ОПК-5 Способен решать 

задачи в области профес-

сиональной деятельности с 

применением современных 

информационных техноло-

гий и прикладных аппарат-

но-программных средств 

ОПК-5.1 Умеет использовать по 

назначению пакеты компьютерных 

программ 

ОПК-5.2 Умеет использовать ком-

пьютер для решения несложных 

инженерных расчетов 

ОПК-5.3 Владеет методами оценки 

риска и управления качеством ис-

полнения технологических опера-

ций 

ОПК-5.4 Умеет использовать ос-

новные технологии поиска, развед-

ки и организации нефтегазового 

производства в Рос-сии и за рубе-

жом, стандарты и ТУ, источники 

получения информации, массме-

дийные и мультимедийные техно-

логии 

ОПК-5.5 Знает состав и свойства 

нефти и газа, основные положения 

метрологии, стандартизации, сер-

тификации нефтегазового произ-

водства 

ОПК-5.6 Умеет приобретать новые 

знания, используя современные об-

разовательные и информационные 

технологии 

ОПК-5.7 Умеет ориентироваться в 

информационных потоках, выделяя 

в них главное и необходимое 

ОПК-5.8 Умеет осознанно воспри-

нимать информацию, самостоя-

тельно искать, извлекать, система-

тизировать, анализировать и отби-

рать необходимую для решения 

задач информацию, организовы-

вать, преобразовывать, сохранять и 

передавать ее 

ОПК-5.9 Умеет критически пере-

осмысливать накопленную инфор-

мацию, вырабатывать собственное 

мнение, преобразовывать инфор-

мацию в знание, применять инфор-

мацию в решении вопросов, с ис-

пользованием различных приемов 

переработки текста 

ОПК-5.10 Владеет методами сбора, 

обработки и интерпретации полу-

ченной информации, используя со-

временные информационные тех-

нологии и прикладные аппаратно-

программные средства, методами 



 

защиты, хранения и подачи инфор-

мации 

Принятие решений ОПК-6 Способен прини-

мать обоснованные техни-

ческие решения в профес-

сиональной деятельности, 

выбирать эффективные и 

безопасные технические 

средства и технологии 

ОПК-6.1 Знает принципы инфор-

мационно-коммуникационных тех-

нологий и основные требования 

информационной безопасности 

ОПК-6.2 Умеет решать стандарт-

ные задачи профессиональной дея-

тельности на основе информацион-

ной и библиографической культу-

ры с применением современных 

технологий и требований инфор-

мационной безопасности 

ОПК-6.3 Владеет навыками реше-

ния стандартных задач профессио-

нальной деятельности на основе 

современных информационных 

технологий и с учетом требований 

информационной безопасности 

Применение прикладных 

знаний 

ОПК-7 Способен анализи-

ровать, составлять и приме-

нять техническую докумен-

тацию, связанную с про-

фессиональной деятельно-

стью, в соответствии с дей-

ствующими нормативными 

правовыми актами 

ОПК-7.1 Знает содержание макетов 

производственной документации, 

связанных с профессиональной 

деятельностью 

ОПК-7.2 Умеет обобщать инфор-

мацию и заносить в бланки макетов 

в соответствии с действующими 

нормативами 

ОПК-7.3 Владеет навыками состав-

ления отчетов, обзоров, справок, 

заявок и др., опираясь на реальную 

ситуацию 

ОПК-7.4 Умеет использовать ос-

новные виды и содержание макетов 

производственной документации, 

связанных с профессиональной 

деятельностью 

 

4.1.3 Профессиональные компетенции выпускников и инди-
каторы их достижения 
 

Профессиональные компетенции, устанавливаемые программой ба-

калавриата (ОПОП), формируются на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при нали-

чии), а также, при необходимости, на основе анализа требований к профес-

сиональным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, 

обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с 

ведущими работодателями, объединениями работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных источников (далее - иные требования, 

предъявляемые к выпускникам). 

Профессиональные компетенции могут быть установлены ОПОП в 



 

качестве обязательных и (или) рекомендуемых (далее соответственно: - обяза-

тельные профессиональные компетенции; - рекомендуемые профессиональ-

ные компетенции). 

При определении профессиональных компетенций,

 устанавливаемых программой бакалавриата, институт: 

- включает в программу бакалавриата все обязательные профессио-

нальные компетенции (при наличии); 

- вправе включить в программу бакалавриата одну или несколько ре-

комендуемых профессиональных компетенций (при наличии). 

Из каждого выбранного профессионального стандарта Институт выде-

ляет одну или несколько обобщенных трудовых функций (далее - ОТФ), со-

ответствующих профессиональной деятельности выпускников, на основе ус-

тановленных профессиональным стандартом для ОТФ уровня квалификации 

и требований раздела "Требования к образованию и обучению". ОТФ может 

быть выделена полностью или частично. 

Совокупность компетенций, установленных программой бакалавриа-

та (ОПОП), обеспечивает выпускнику способность осуществлять профессио-

нальную деятельность не менее чем в одной области профессиональной дея-

тельности и сфере профессиональной деятельности, установленных в соот-

ветствии с пунктом 1.11 ФГОС ВО, и решать задачи профессиональной дея-

тельности не менее, чем одного типа, установленного в соответствии с пунк-

том 1.12 ФГОС ВО (табл. 4.3). 
 

Таблица 4.3 – Совокупность компетенций, установленных программой 

бакалавриата 
Задача 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти    

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной ком-

петенции 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта) 

 

Тип задач 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти: техно-

логический 

ПК-1 Способность 

осуществлять и коррек-

тировать технологиче-

ские процессы нефтега-

зового производства в 

соответствии с выбран-

ной сферой профессио-

нальной деятельности 

ПК-1.1 Знать основные производст-

венные процессы, представляющие 

единую цепочку нефтегазовых техно-

логий 

 

 

 

 

 

 

ПС 19.066 

ПК-1.2 Уметь при взаимодействии с 

сервисными компаниями и специали-

стами технических служб корректиро-

вать технологические процессы с уче-

том реальной ситуации 

ПК-1.3 Владеть навыками руководства 

производственными процессами с 

применением современного оборудо-

вания и материалов 

 ПК-2 Способность про-

водить работы по диаг-

ностике, техническому 

обслуживанию, ремон-

ту и эксплуатации тех-

ПК-2.1 Знать назначение, правила экс-

плуатации и ремонта нефтегазового 

оборудования 

 

 

ПС 19.026 



 

нологического обору-

дования в соответствии 

с выбранной сферой 

профессиональной дея-

тельности 

  ПК-2.2 Знать принципы организации и 

технологии ремонтных работ, методы 

монтажа, регулировки и наладки обо-

рудования 

 

 

 

 

 

 

ПС 19.026 

ПК-2.3 Уметь анализировать парамет-

ры работы технологического оборудо-

вания 

ПК-2.4 Уметь разрабатывать и плани-

ровать внедрение нового оборудова-

ния 

ПК-2.5 Владеть методами диагностики 

и технического обслуживания техно-

логического оборудования (наружный 

и внутренний осмотр) в соответствии с 

требованиями промышленной безо-

пасности и охраны труда 

 ПК-3 Способность вы-

полнять работы по кон-

тролю безопасности 

работ при проведении 

технологических про-

цессов нефтегазового 

производства в соот-

ветствии с выбранной 

сферой профессио-

нальной деятель 

ПК-3.1 Знать правила безопасности в 

нефтяной и газовой промышленности, 

в том числе при возникновении не-

штатных и аварийных ситуаций 

 

 

 

ПС 19.016 

ПК-3.2 Уметь организовать работу по 

предупреждению и ликвидации ава-

рийных и нештатных ситуаций, в том 

числе с привлечением сервисных ком-

паний, оценивать риски 

ПК-3.3 Владеть навыками осуществ-

ления технического контроля состоя-

ния и работоспособности технологи-

ческого оборудования 

 ПК-4 Способность 

осуществлять опера-

тивное сопровождение 

технологических про-

цессов в соответствии с 

выбранной сферой 

профессиональной дея-

тельности 

ПК-4.1 Знать технологические процес-

сы в области нефтегазового дела для 

организации работы коллектива ис-

полнителей 

 

 

 

 

ПС 19.010 ПК-4.2 Уметь принимать исполни-

тельские решения при разбросе мне-

ний и конфликте интересов, опреде-

лить порядок выполнения работ 

ПК-4.3 Владеть навыками оперативно-

го сопровождения технологических 

процессов в области нефтегазового 

дела 

 ПК-5 Способность 

оформлять технологи-

ческую, техническую, 

промысловую докумен-

тацию по обслужива-

нию и эксплуатации 

ПК-5.1 Знать понятия и виды техноло-

гической, технической и промысловой 

документации и предъявляемые к ним 

требования 

 

ПС 19.066 

ПК-5.2 Знать виды и требования к от-

четности, основные отчетные доку-



 

объектов нефтегазовой 

отрасли в соответствии 

с выбранной сферой 

профессиональной дея-

тельности 

менты, сроки предоставления, алго-

ритмы формирования отчетов 

ПК-5.3 Уметь формировать заявки на 

промысловые исследования, потреб-

ность в материалах 

ПК-5.4 Владеть навыками ведения 

промысловой документации и отчет-

ности 

Тип задач 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти: орга-

низацион-

но-

управлен-

чесский 

ПК-6 Способность ор-

ганизовать работу ма-

лых коллективов и 

групп исполнителей в 

процессе решения кон-

кретных профессио-

нальных задач в соот-

ветствии с выбранной 

сферой профессио-

нальной деятельности 

 

ПК-6.1 Знать распределение обязанно-

стей между персоналом производст-

венных подразделений, а также между 

персоналом производственных под-

разделений и сервисных подразделе-

ний подрядчиков при выполнении 

технологических процессов нефтега-

зового производства 

 

ПС 19.061 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-6.2 Уметь обеспечивать выполне-

ние подрядными организациями про-

ектных решений по технологическим 

процессам нефтегазового производст-

ва 

ПК-6.3 Владеть информацией о переч-

не работ, закрепленных за конкретны-

ми подрядными, в т.ч. сервисными ор-

ганизациями, о буровом, нефтегазо-

промысловом и вспомогательном обо-

рудовании, а также об оборудовании 

магистральных газонефтепроводов, 

ПХГ, хранилищ нефти и нефтепродук-

тов 

 ПК-7 Способность 

осуществлять органи-

зацию рабочих мест в 

соответствии с выбран-

ной сферой профессио-

нальной деятельности 

ПК-7.1 Знать расположение техноло-

гического и вспомогательного обору-

дования на производственной площад-

ке, квалификационные требования и 

функции трудового коллектива 

 

 

 

 

ПС 19.061 

 

 

 

 

 

ПК-7.2 Уметь координировать и 

управлять работой коллектива и сер-

висных подрядчиков на производст-

венной площадке 

ПК-7.3 Владеть способностью коорди-

нировать работой подрядчиков по 

предотвращению и чрезвычайных и 

аварийных ситуаций 

 ПК-8 Способность 

осуществлять органи-

зацию работ по опера-

тивному сопровожде-

нию технологических 

процессов в соответст-

вии с выбранной сфе-

рой профессиональной 

деятельности 

ПК-8.1 Знать методы организации ра-

бот технологических процессов нефте-

газового комплекса 

 

 

ПС 19.061 

 

 
ПК-8.2 Уметь применять знания по 

технологическим процессам нефтега-

зового комплекса для организации ра-

боты коллектива исполнителей 

ПК-8.3 Уметь принимать исполни-

тельские решения при разбросе мне-



 

ний и конфликте интересов 

ПК-8.4 Уметь определять порядок вы-

полнения работ 

ПК-8.5 Уметь организовывать и про-

водить мониторинг работ нефтегазово-

го объекта 

ПК-8.6 Уметь координировать работу 

по сбору промысловых данных 

ПК-8.7 Владеть навыками организации 

оперативного сопровождения техноло-

гических процессов в соответствии с 

выбранной сферой профессиональной 

деятельности 

Тип задач 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти: про-

ектный 

ПК-9 Способность вы-

полнять работы по про-

ектированию техноло-

гических процессов 

нефтегазового произ-

водства в соответствии 

с выбранной сферой 

профессиональной дея-

тельности 

ПК-9.1 Знать технику и технологию 

проведения проектирования техноло-

гических процессов, технологические 

комплексы, используемые на произ-

водстве, в частности системы диспет-

черского управления, геолого-

технического контроля и т.д., стан-

дартные компьютерные программы 

для расчета технических средств и 

технологических решений 

 

 

Анализ 

опыта 

ПК-9.2 Уметь анализировать и обоб-

щать опыт разработки технических и 

технологических проектов, использо-

вать стандартные программные сред-

ства при проектировании  производст-

венных и технологических процессов в 

нефтегазовой отрасли 

ПК-9.3 Владеть навыками проектиро-

вания отдельных разделов техниче-

ских и технологических проектов 

 ПК-10 Способность 

выполнять работы по 

составлению проект-

ной, служебной доку-

ментации в соответст-

вии с выбранной сфе-

рой профессиональной 

деятельности 

ПК-10.1 Знать нормативные докумен-

ты, стандарты, действующие инструк-

ции, методики проектирования в неф-

тегазовой отрасли 

 

 

 

Анализ 

опыта ПК-10.2 Уметь разрабатывать типовые 

проектные, технологические и рабочие 

документы с использованием компью-

терного проектирования технологиче-

ских процессов 

ПК-10.3 Владеть инновационными ме-

тодами для решения задач проектиро-

вания технологических и производст-

венных процессов в нефтегазовой от-

расли 

 

 

 

 



 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 
 

5.1  Рекомендуемый объем обязательной части образовательной 

программы 

Рекомендуемый объем обязательной части образовательной про-

граммы, а также её структура отражены в таблице 5.1. 
 

Таблица 5.1 – Структура и объем программы бакалавриата 

Структура программы бакалав-

риата 

Объем программы бакалавриата и ее бло-

ков в з.е. 

В соответствии с 

ФГОС 

В соответствии с 

учебным планом 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 180 210 

Блок 2 Практика не менее 18 21 

Блок 3 Государственная 

итоговая аттестация 

не менее 9 9 

Объем программы бакалавриа-

та 

240 240 

 

5.2 Типы практики 

В соответствии с п. 2.4 ФГОС по направлению подготовки 21.03.01 

«Нефтегазовое дело» в Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная 

практики (далее вместе - практики). 

Типы учебной прак-

тики:  

- ознакомительная практика; 

- технологическая практика; 

- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков науч-

но-исследовательской работы). 

Типы производственной практики: 

- технологическая практика;  

- проектная практика; 

- преддипломная практика; 

- научно-исследовательская работа. 

В дополнение к типам практик, указанным в пункте 2.4 ФГОС ВО, 

ОПОП может  также содержать рекомендуемые типы практик. 

Практики в соответствии с учебным планом: 

Б2.О.01(У) Учебная ознакомительная практика по геодезическим изы-

сканиям; 

Б2.О.02(У) Учебная ознакомительная практика по геологическим изы-

сканиям; 

Б2.О.03(У) Учебная технологическая практика; 

Б2.О.04(П) Производственная технологическая практика; 

Б2.В.01(Пд) Производственная преддипломная практика. 



 

5.3  Учебный план и календарный учебный график 

В учебном плане приведен перечень дисциплин (модулей), практик, атте-

стационных испытаний итоговой (государственной итоговой) аттестации обу-

чающихся, других видов учебной деятельности с указанием их объема в зачет-

ных единицах, последовательности и распределения по периодам обучения. В 

учебном плане выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (далее - контактная работа обучающихся с преподавателем) (по 

видам учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся в академиче-

ских или астрономических часах. Для каждой дисциплины (модуля) и практики 

указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

При составлении учебного плана учтены общие требования к условиям 

реализации основных образовательных программ, сформулированные в ФГОС 

ВО. 

Учебный план подготовки бакалавриата по направлению подготовки 

21.03.01 «Нефтегазовое дело» составлен в соответствии с  Федеральным госу-

дарственным образовательным стандартом по направлению подготовки (специ-

альности) 21.03.01 «Нефтегазовое дело» и уровню высшего образования Бака-

лавриат, утвержденный приказом Минобрнауки России от 09.02.2018 № 96и 

приведен в приложениях к ОПОП. 

Календарный учебный график является обязательной частью настоящей 

ОПОП ВО. В календарном учебном графике указана последовательность реа-

лизации ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, про-

межуточные и итоговую аттестации, каникулы. 

Календарный учебный график составляется на каждый учебный год, ут-

верждается приказами по Институту, является составной частью ОПОП и при-

веден в приложениях. 

С учебным планом и календарным учебным графиком можно ознако-

миться на официальном сайте института (https://www.ngma.su/) в разделе "Све-

дения об образовательной организации", подразделе "Образование" 

 

5.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

Рабочая программа дисциплины включает в себя: наименование дисци-

плины; перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

указание места дисциплины в структуре образовательной программы; объем 

дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических или 

астрономических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся; содержание дисциплины , структурированное по темам (разде-

лам) с указанием отведенного на них количе- ства академических или астро-

номических часов и видов учебных занятий; перечень учебно- методического 

обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине; фонд 

оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине; перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины; перечень ресурсов информационно-



 

телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для освоения дисцип-

лины (модуля); методические указания для обучающихся по освоению дисци-

плины; перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по дисциплине; описание материально-

технической базы, необхо- димой для осуществления образовательного про-

цесса по дисциплине. 

Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик являются составной 

частью ОПОП и приведены в приложениях: 

- утвержденные рабочие программы учебных дисциплин на бумажном 

носителе хранятся на выпускающей кафедре и в деканате соответствующего 

факультета; 

- электронный версии рабочих программ дисциплин представлены в 

электронной информационно-образовательной среде института 

(https://www.ngma.su/esreda/) в разделе «Рабочие программы». 

 

5.5. Разработка фондов оценочных средств для промежуточной атте-

стации 

 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисципли-

нам (модулям) и практикам являются контрольно-измерительными материала-

ми для оценки результатов обучения по соответствующему элементу ОПОП 

ВО. Рекомендуется устанавливать результаты обучения по дисциплинам (мо-

дулям) и практикам в виде знаний и навыков. В соответствии с требованием 

ФГОС результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам должны 

быть соотнесены с индикаторами достижения компетенций, установленными в 

ОПОП ВО. 

При разработке ФОС дисциплины (модуля, практики) для каждого инди-

катора достижения компетенции требуется выделить ключевые знания и навы-

ки, ориентированной на выполнение трудовой(ых) функции(й), установлен-

ной(ых) соответствующими профессиональными стандартами. 

Для курсовых проектов (работ) должны быть разработаны контрольно-

измерительные материалы, входящие в состав фондов оценочных средств для 

соответствующих дисциплин (модулей). Темы курсовых проектов (работ) 

должны быть ориентированы на формирование у обучающегося ключевых зна-

ний и навыков соответствующих профессиональных компетенций. 

Для обеспечения независимой оценки качества образовательного процес-

са фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам 

(модулям) и практикам рекомендуется согласовать с ведущими работодателя-

ми. 

 

5.6.  Разработка программы государственной итоговой аттестации 

В программе ГИА установлены: 

– требования к тематике, виду, составу и содержанию ВКР, 

– контрольно-измерительные материалы и методику проведения государ-

ственного экзамена (при наличии); 



 

– контрольно-измерительные материалы и требования к процедуре про-

ведения защиты ВКР. 

Для обеспечения независимой оценки качества подготовки выпускника 

тематики ВКР согласованы с ведущими работодателями. 

Методика оценки уровня освоения компетенций ориентирована на уста-

новление уровня подготовленности выпускника к самостоятельной профессио-

нальной деятельности. Максимальный балл установлен при демонстрации вы-

пускником подготовленности к выполнению профессиональной деятельности, 

установленной в ОПОП ВО. 

Для обеспечения независимой оценки качества подготовки выпускников 

по ОПОП ВО рекомендуется согласовать программу ГИА с ведущими работо-

дателями. 
 

6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ ПО ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

 

Требования к условиям реализации программы бакалавриата включают 

в себя общесистемные требования, требования к материально-техническому и 

учебно- методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым 

условиям реализации программы бакалавриата, а также требования к приме-

няемым механизмам оценки качества образовательной деятельности и подго-

товки обучающихся по программе бакалавриата. 

 

6.1 Общесистемные требования к реализации программы бакалав-

риата 
 

В соответствии с п 4.2.1. ФГОС по направлению 21.03.01 «Нефтегазо-

вое дело» НИМИ Донской ГАУ располагает на праве собственности или 

ином законном основании материально- техническим обеспечением образо-

вательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации 

программы бакалавриата по Блоку 1 "Дисциплины (модули)" и Блоку 3 "Го-

сударственная итоговая аттестация" в соответствии с учебным планом. 

В соответствии с п. 4.2.2. каждый обучающийся в течение всего перио-

да обучения должен быть обеспечен индивидуальным неограниченным дос-

тупом к электронной информационно- образовательной среде Организации из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на 

территории Организации, так и вне ее. Условия для функционирования элек-

тронной информационно-образовательной среды могут быть созданы с ис-

пользованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда Организации должна 

обеспечивать:  

- доступ к учебным планам; 

- рабочим программам дисциплин (модулей), практик; 



 

- электронным учебным изданиям и электронным образовательным ре-

сурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе со-

хранение его работ и оценок за эти работы. 

Электронная информационно-образовательная среда Организации до-

полнительно обеспечивает: фиксацию хода образовательного процесса, ре-

зультатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы ба-

калавриата; взаимодействие между участниками образовательного процесса, 

в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством се-

ти "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной сре-

ды обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использую-

щих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды должно соответствовать законодательству Российской 

Федерации. 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников 

Организации за период реализации программы бакалавриата в расчете на 100 

научно-педагогических работников (исходя из количества замещаемых ста-

вок, приведенного к целочисленным значениям) должно составлять не менее 

двух в журналах, индексируемых в базах данных Web of Science или Scopus, 

или не менее 20 в журналах, индексируемых в Российском индексе научного 

цитирования. 

 

6.2 Требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению программы бакалавриата 
 

В соответствии с п. 4.3.1. ФГОС помещения должны представлять со-

бой учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных 

программойбакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими сред-

ствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисци-

плин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Ин-

тернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду Организации. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

В соответствии с п. 4.3.2. ФГОС Организация должна быть обеспечена 

необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого про-

граммного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обнов-

лению при необходимости). 

В соответствии с 4.3.3. ФГОС при использовании в образовательном 

процессе печатных изданий библиотечный фонд должен быть укомплектован 

печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изда-



 

ний, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на од-

ного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответст-

вующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

В соответствии с 4.3.4. ФГОС обучающимся должен быть обеспечен 

доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам данных 

и информационным справочным системам, состав которых определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при не-

обходимости). 

В соответствии с 4.3.5. ФГОС обучающиеся из числа инвалидов и лиц с 

ОВЗ должны быть обеспечены печатными и (или) электронными образова-

тельными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

6.3 Требования к кадровым условиям реализации программы бака-

лавриата 
 

В соответствии п. 4.4.1. ФГОС реализация программы бакалавриата 

обеспечивается педагогическими работниками Организации, а также лицами, 

привлекаемыми Организацией к реализации программы бакалавриата на иных 

условиях. 

В соответствии п. 4.4.2. квалификация педагогических работников Ор-

ганизации должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при 

наличии). 

В соответствии п. 4.4.3. ФГОС не менее 70 процентов численности пе-

дагогических работников Организации, участвующих в реализации програм-

мы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации програм-

мы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ста-

вок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 

В соответствии п. 4.4.4. ФГОС не менее 5 процентов численности педа-

гогических работников Организации, участвующих в реализации программы 

бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), являться руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессио-

нальной сфере не менее 3 лет). 

В соответствии п. 4.4.5. ФГОС не менее 60 процентов численности пе-

дагогических работников Организации и лиц, привлекаемых к образователь-

ной деятельности Организации на иных условиях (исходя из количества за-

мещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют уче-

ную степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном госу-

дарстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в 



 

том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и призна-

ваемое в Российской Федерации). 

 

6.4 Требования к финансовым условиям реализации программы ба-

калавриата 

В соответствии с п. 4.5.1. ФГОС финансовое обеспечение реализации 

программы бакалавриата осуществляется в объеме не ниже значений базовых 

нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации образо-

вательных программ высшего образования - программ бакалавиата и значений 

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 

 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества обра-

зовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бака-

лавриата 

В соответствии с п. 4.6.1. ФГОС качество образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся по программе бакалавриата определяется в рамках 

системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой Ор-

ганизация принимает участие на добровольной основе. 

В соответствии с 4.6.2. ФГОС в целях совершенствования программы ба-

калавриата Организация при проведении регулярной внутренней оценки каче-

ства образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юриди-

ческих и (или) физических лиц, включая педагогических работников Органи-

зации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятель-

ности по программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность 

оценивания условий, содержания, организации и качества образовательного 

процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

В соответствии с п. 4.6.3. ФГОС внешняя оценка качества образователь-

ной деятельности по программе бакалавриата в рамках процедуры государст-

венной аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответствия об-

разовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС 

ВО с учетом соответствующей ПООП. 

В соответствии с п. 4.6.4. ФГОС внешняя оценка качества образователь-

ной деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата мо-

жет осуществляться в рамках профессионально-общественной аккредитации, 

проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными 

ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизо-

ванными национальными профессионально-общественными организациями, 

входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня 

подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стан-

дартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам соответст-

вующего профиля. 

 


		Мельник Татьяна Владимировна
	2023-07-06T13:56:25+0300
	Новочеркасск
	ФГБОУ ВО ДОНСКОЙ ГАУ
	Утверждение




